
 

 

บริษัท ทีพไีอ โพลนี  จ ำกดั (มหำชน) 

 

 
 โดยบริษทัมีความตั้งใจและมุ่งมัน่ท่ีจะปรับปรุง และรักษาส่ิงแวดลอ้มให้เป็นไปตามมาตรฐานท่ีก าหนดไว้
อย่างเหมาะสมและต่อเน่ือง เพื่อให้ลูกค้า พนักงาน และชุมชนได้ตระหนักว่าเราเป็นบริษัทท่ีมีความรับผิดชอบ 
ท่ีมุ่งมั่นในการปรับปรุงการจัดการส่ิงแวดล้อมอย่างต่อเน่ือง และป้องกันมลภาวะในการท างานในทุก ๆ ด้าน  
โดยบริษทัมีแนวทางในการปฏิบติัดงัน้ี 
 

1. ใหค้วามร่วมมือและปฏิบติัตามขอ้บงัคบั กฎหมายและขอ้ก าหนดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัส่ิงแวดลอ้ม 
2. ควบคุมและลดปริมาณฝุ่ นท่ีเกิดจากกระบวนการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการผลิต 
3. ควบคุมและจดัการกับคุณภาพของน ้ าท้ิงจากกระบวนการผลิต และจากแหล่งท่ีพกัอาศยัให้ถูกต้องและ

เหมาะสม 
4. ประหยดัและอนุรักษก์ารใชพ้ลงังานท่ีเก่ียวขอ้งในการผลิต โดยควบคุมและจดัการกบัปริมาณของเสียอย่าง

ถูกตอ้ง 
5. ใหมี้การใชท้รัพยากรอยา่งคุม้ค่าและมีประสิทธิภาพ โดยน ากลบัมาใชห้มุนเวียนแทนการท้ิง 
6. จะส่งเสริมและสนบัสนุนกิจการดา้นส่ิงแวดลอ้มอยา่งเตม็ท่ี โดยใหค้วามร่วมมือกบัภาครัฐ ภาคเอกชนและ

ชุมชนท่ีใกลเ้คียง 
7. สนบัสนุนการพฒันาแบบยัง่ยืน โดยการปลูกป่าทดแทนและฟ้ืนฟูสภาพพื้นท่ีโครงการท าเหมืองหลงัจาก

ท าเหมืองแลว้ 
8. จดัท าและทบทวนวตัถุประสงค์ และเป้าหมายดา้นส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงพิจารณาจากประเด็นปัญหาส่ิงแวดลอ้ม

จากกิจกรรมของบริษทัฯ ท่ีเกิดขึ้นในโรงงานผลิตปูนซีเมนตส์ระบุรี 
9. จดัให้มีการให้ความรู้ และฝึกอบรมเร่ืองส่ิงแวดลอ้มให้กบัพนักงานทุกระดบัตามความเหมาะสม เพื่อให้

พนกังานตระหนกัถึงส่ิงแวดลอ้ม 
10. สนับสนุนกิจกรรมลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก  เช่น น ำเช้ือเพลิงหมุนเวียนมำทดแทนเช้ือเพลิง

ฟอสซิล ใช้ยำนพำหนะระบบไฟฟ้ำมำทดแทนระบบเคร่ืองยนต์สันดำป เป็นต้น 
 นโยบายส่ิงแวดล้อมน้ี ถ่ายทอดให้แก่พนักงาน รวมถึงผู ้เข้ามาปฏิบัติงานในเขตโรงงานทุกคนทราบ  
และเผยแพร่ต่อสาธารณะ และถือเป็นหน้าท่ีความรับผิดชอบของพนักงานทุกคนท่ีต้องปฏิบัติตามนโยบายน้ี   
โดยผ่านส่ือต่าง ๆ อย่างเพียงพอ  เหมาะสม  เช่น ประกาศนโยบาย  ระเบียบ  /วิธีปฏิบัติ  แผนกิจกรรม  แผนงาน  
คู่มือการท างาน เป็นตน้ 
 
 ประกาศ ณ วนัท่ี  29  มีนาคม  2567 
         
 

            (นายประหยดั  เล่ียวไพรัตน์) 
             

นโยบายสิ่งแวดลอ้ม 


