
                                                                                                                                                          ส่ิงทีส่่งมาด้วยลาํดบัที ่1 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 

ของ 

บริษัท ทพีไีอ โพลนี จํากดั (มหาชน) 

วนัที ่25 เมษายน 2568 

ณ ห้องประชุมช้ัน 9  อาคารทพีไีอ ทาวเวอร์ 

เลขที ่26/56 ถนนจันทน์ตัดใหม่  แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร 

 

 

เร่ิมการประชุมเวลา 15.00 นาฬิกา 

 

นางสาวจุฑามาศ สุโรจน์รัตน์ ทาํหนา้ท่ีพิธีกรในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 (“พิธีกร”)  

เรียนเชิญ คุณขนัธ์ชัย  วิจกัขณะ ประธานกรรมการและกรรมการอิสระของบริษทั ทีพีไอ โพลีน จาํกัด 

(มหาชน) ในฐานะประธานในท่ีประชุมกล่าวเปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568   

 

ประธานฯ กล่าวเปิดประชุม  โดยขณะน้ีเวลา  15.00  นาฬิกา บริษทัฯ มีผูถื้อหุน้ทั้งหมด 21,934  ราย 

จาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด 18,935,235,000 หุ้น ผูถื้อหุ้นมาเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจาํนวน  51 

ราย จาํนวนหุน้ 1,961,899,915 หุน้  และผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นมาประชุมแทนจาํนวน 50 ราย จาํนวน

หุ้น 11,351,953,236 หุ้น รวมผูถื้อหุ้นท่ีลงทะเบียนจํานวน 101 ราย นับจาํนวนหุ้นรวมกันทั้ งส้ิน 

13,313,853,151 หุน้ ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ  70.31 ของจาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ ครบเป็น

องคป์ระชุม  

              ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะทุกท่านท่ีให้ความสนใจร่วมประชุมในวนัน้ี 

และมอบหมายใหพ้ิธีกร แนะนาํผูเ้ขา้ร่วมประชุมและช้ีแจงถึงขอ้ปฏิบติัในการประชุม 

 พิธีกร กล่าวแนะนาํกรรมการบริษทัฯ ผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ท่ีปรึกษากฎหมายของบริษทัฯและ

คณะทาํงานเลขานุการบริษทัฯ ท่ีเขา้ร่วมประชุมดงัน้ี 

              กรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุม คือ 

1.  นายขนัธ์ชยั  วจิกัขณะ                               ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ 

              2.  นายประชยั  เล่ียวไพรัตน์          ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

 3.  นายประทีป  เล่ียวไพรัตน์     กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

              4.  ดร.ประมวล  เล่ียวไพรัตน์     กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

5.  นางอรพิน  เล่ียวไพรัตน์     กรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่อาวุโส 

6.  นายประหยดั  เล่ียวไพรัตน์                       กรรมการบริหาร 

7.  นายภากร  เล่ียวไพรัตน์ตน์                       กรรมการบริหาร 
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8.  นางสาวธญัญารัตน์  เอ่ียมโสภณา            กรรมการบริหาร 

9.  นายสุพจน์  สิงห์เสน่ห์                               ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

            10.  นายทวชิ  เตชะนาวากุล                  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

            11.  นายพิเศษ  เอ่ียมสกุลรัตน์         กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

            12.  นายพรพล  สุวรรณมาศ                            กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

            13.  นางสาวมาลินี  เล่ียวไพรัตน์                กรรมการ 

            14.  นายทยติุ  ศรียกุตสิ์ริ                              กรรมการ 

            15.  ดร.วรัิช  ฉตัรดรงค ์     กรรมการ 

 

            กรรมการบริษทัฯ ท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดเ้น่ืองจากมีเหตุจาํเป็นหรือติดภารกิจเร่งด่วน ไดแ้ก่ 

-ไม่มี- 

 

 ผูบ้ริหารฯ เขา้ร่วมประชุม คือ 

 1.   นายประเสริฐ  อิทธิเมฆินทร์                     รองผูจ้ดัการใหญ่อาวโุสสายบญัชีและการเงิน 

              2.   นางนฤมล  ฉตัรตะวนั    รองผูจ้ดัการใหญ่ฝ่ายบญัชี  

 3.   นางบุษศรา  เกตุมณี                  ผูช่้วยรองผูจ้ดัการใหญ่ฝ่ายบญัชี 

 

             คณะทาํงานเลขานุการบริษทัฯ เขา้ร่วมประชุม คือ 

1.   นายนิติสิทธ์ิ จงพิทกัษรั์ตน์           เลขานุการบริษทั 

2.   นายคณัชิต  ยิม้กร่ิม                              ผูช่้วยเลขานุการบริษทั 

 

ทีมงานผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ จาก บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั เขา้ร่วมประชุม คือ   

1.   นางสาวธญัลกัษณ์  เกตุแกว้ 

2. นายประนยั  ชมภูกูล 

3. นายภทัรกฤต  ศรีภทัรสิทธ์ิ                 

 

ทีมงานท่ีปรึกษากฎหมายของบริษทัฯ จากบริษทั เอสซีแอล นิชิมูระ แอนด์ อาซาฮี จาํกดั เขา้ร่วม

ประชุมคือ  

1.  นายวรีะ  คาํมี  

2. นางสาวศิริวรรณ นพอาภรณ์ 

 

 พิธีกรช้ีแจงวธีิการออกเสียงลงคะแนนและการนบัคะแนนเสียงต่อท่ีประชุมทราบดงัน้ี 
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 1. ในการออกเสียงลงคะแนนจะนับ 1 หุ้น เท่ากบั 1 เสียง และผูถื้อหุ้น 1 ราย มีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนในแต่ละวาระวา่ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง เพียงทางใดทางหน่ึงเท่านั้น จะแบ่งแยก

จาํนวนหุ้นเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงมิได ้ยกเวน้กรณีผูรั้บมอบฉันทะจากผูล้งทุนต่างประเทศท่ีแต่งตั้ง

ใหค้สัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ 

 2. มติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

    ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดัฯ กาํหนดวา่ เวน้แต่กฎหมายจะกาํหนดไวเ้ป็นอยา่งอ่ืน 

    - กรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มี

คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

 3. เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการนับคะแนน บริษทัฯ ได้นาํระบบบาร์โคต้มาใช้ในการนับ

คะแนนเสียง   ผูถื้อหุ้นท่ีประสงคจ์ะลงคะแนนเสียงให้ทาํเคร่ืองหมาย หรือ ×ในช่อง ลงคะแนนในบตัร

ลงคะแนนท่ีไดม้อบใหต้อนลงทะเบียน และเม่ือลงคะแนนเรียบร้อยแลว้จะมีเจา้หนา้ท่ีไปรับบตัรลงคะแนน

เพื่อนาํไปนบัคะแนนต่อไป 

4. การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ บริษทัฯ จะเก็บบตัรลงคะแนนจากผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบ

ฉนัทะท่ีเขา้ร่วมประชุมเฉพาะผูถื้อหุน้ท่ีออกเสียงไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียงในแต่ละวาระเท่านั้น โดยการ

ยกมือใหเ้จา้หนา้ท่ีไปเก็บบตัรลงคะแนน สําหรับผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉนัทะท่ีออกเสียงเห็นดว้ยไม่ตอ้งส่ง

บตัรลงคะแนนโดยจะถือวา่ผูไ้ม่ส่งบตัรลงคะแนนมีมติอนุมติัหรือเห็นดว้ยตามท่ีประธานฯ หรือผูท่ี้ไดรั้บ

มอบหมายเสนอ และบริษทัฯ จะเก็บบตัรลงคะแนนเรียงตามลาํดบัการลงคะแนนเสียง ดงัน้ี 

ลาํดบัแรก เก็บจากผูถื้อหุน้ท่ีลงมติไม่เห็นดว้ย และ  

ลาํดบัท่ีสอง เก็บจากผูถื้อหุน้ท่ีงดออกเสียง 

5. สาํหรับผูถื้อหุ้นท่ีส่งบตัรลงคะแนน แต่ไม่ทาํเคร่ืองหมายใดๆในช่องออกเสียงลงคะแนนถือวา่มี

มติอนุมติัหรือเห็นดว้ยตามท่ีประธานฯ หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายเสนอ  

อน่ึงผูถื้อหุ้นท่ีทาํเคร่ืองหมายออกเสียงช่องลงคะแนนช่องใดช่องหน่ึงแล้วมีความประสงค์ท่ีจะ

เปล่ียนใจออกเสียงในช่องลงคะแนนช่องอ่ืน  กรุณาขีดฆ่าช่องท่ีไม่ประสงคจ์ะลงคะแนนพร้อมลงช่ือกาํกบั

การขีดฆ่าดว้ยและทาํเคร่ืองหมายในช่องลงคะแนนใหม่ 

กรณีบตัรเสียจะถือวา่ผูถื้อหุน้งดออกเสียง 

หากเป็นการส่งบตัรลงคะแนนผดิวาระถือวา่ท่านผูถื้อหุน้เห็นดว้ยกบัการลงมติในวาระนั้น 

6.การนบัผลการลงคะแนนเสียง 

6.1 เพือ่ความรวดเร็วในการนบัผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระบริษทัฯ จะนาํคะแนนเสียงของ

ผูถื้อหุน้ท่ีออกเสียงไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง หรือ บตัรเสีย หกัออกจากจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมา

ประชุมซ่ึงส่วนท่ีเหลือจะเป็นผูถื้อหุน้ท่ีออกเสียงเห็นดว้ย 
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6.2 ประธานฯ หรือผูท่ี้ประธานมอบหมายจะประกาศให้ท่ีประชุมทราบผลการลงคะแนนเสียงทีละ

วาระเรียงตามลาํดบัวาระการประชุม และเพือ่มิใหเ้ป็นการเสียเวลาระหวา่งรอการนบัคะแนนเสียง ประธานฯ 

จะขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาวาระการประชุมลาํดบัถดัไป 

นอกจากน้ีเพื่อให้การประชุมเป็นไปอย่างโปร่งใส บริษทัฯ ขอเชิญ นางสาวศิริวรรณ  นพอาภรณ์ 

ผูแ้ทนจากบริษทั เอสซีแอล นิชิมูระ แอนด์ อาซาฮี จาํกดั และ นายภทัรกฤต  ศรีภทัรสิทธ์ิ  ผูแ้ทนจากบริษทั 

เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั ร่วมเป็นสักขีพยานในการตรวจนบัคะแนนเสียงบริษทัละ 1 ท่าน 

 

พิธีกรเรียนเชิญ นายขนัธ์ชยั  วิจกัขณะ  ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ ในฐานะประธานในท่ี

ประชุม เขา้สู่วาระการประชุม  

 

วาระที ่1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2567 เม่ือวนัที ่26 เมษายน 2567 

 

            นายขนัธ์ชยั  วิจกัขณะ ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้ นายนิติสิทธ์ิ  จงพิทกัษรั์ตน์  เลขานุการบริษทั 

เป็นผูแ้ถลงต่อท่ีประชุม 

 

นายนิติสิทธ์ิ  จงพิทกัษรั์ตน์ ไดเ้สนอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 

ประจาํปี 2567 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2567 โดยสําเนารายงานการประชุมดงักล่าวไดจ้ดัส่งไปยงัผู ้

ถือหุน้พร้อมหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ีแลว้  ซ่ึงการประชุมดงักล่าวมีระเบียบวาระการประชุมดงัต่อไปน้ี 

 วาระท่ี 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566  

 วาระท่ี 2   รับทราบรายงานกิจการประจาํปี 2566 

 วาระท่ี 3   คณะกรรมการตรวจสอบรายงานผลการดาํเนินงานในรอบปี 2566  

 วาระท่ี 4   พิจารณาอนุมติังบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนประจาํปี 2566  ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31  

                                ธนัวาคม 2566 

 วาระท่ี  5   พิจารณาอนุมติัเร่ืองการจดัสรรทุนสาํรองและการจ่ายเงินปันผล ประจาํปี 2566 

 วาระท่ี  6   พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2567 

 วาระท่ี  7   พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

 วาระท่ี  8   รับทราบค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัฯ 

             วาระท่ี   9   พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถา้มี) 

 

            จึงใคร่ขอใหท่ี้ประชุมไดโ้ปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุมดงักล่าว  
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มติทีป่ระชุม :  ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2567 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 26 

เมษายน 2567  ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

 -    เห็นดว้ย 13,314,082,563 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อ

หุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 - ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน 

 -  งดออกเสียง 18,000 เสียง  

                    -       บตัรเสีย 0 เสียง 

วาระที ่2  รับทราบรายงานกจิการประจําปี 2567 

 

          นายขนัธ์ชยั  วิจกัขณะ ประธานฯ ขอให้ท่ีประชุมรับทราบรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกบัผล

การดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 2567 ซ่ึงรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ดงักล่าว บริษทัฯไดจ้ดัทาํแบบ

แสดงรายการขอ้มูลประจาํปี/รายงานประจาํปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ตามรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR CODE) 

ในแบบฟอร์มหนังสือเชิญประชุมฯ ซ่ึงได้จดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในคร้ังน้ีแล้ว  และ

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายภากร  เล่ียวไพรัตน์ กรรมการบริหาร รายงานสรุปใหท่ี้ประชุมทราบ 

 

                      คุณภากร เล่ียวไพรัตน์  กรรมการบริหารไดแ้ถลงใหท่ี้ประชุมทราบ เก่ียวกบัผลการดาํเนินงาน

ของบริษทัสาํหรับปี 2567    ซ่ึงบริษทัฯ ไดจ้ดัเตรียมวดีีทศัน์ใหผู้ถื้อหุน้ไดรั้บชมประกอบดงัต่อไปน้ี ขอ

เรียนเชิญรับฟังและรับชมวดีีทศัน์ 

ธุรกิจปูนซิเมนต ์

                      ในปี 2567 ปริมาณการใชปู้นซิเมนตใ์นประเทศไทยอยูท่ี่ประมาณ 33.5 ลา้นตนั ใกลเ้คียงกบัปี 

2566 ท่ี 33 ลา้นตนั โดยมีปัจจยัหนุนจากการฟ้ืนตวัของเศรษฐกิจและการเปิดประเทศตอ้นรับนกัท่องเท่ียวท่ี

ช่วยกระตุน้การลงทุนในภาคก่อสร้าง โดยเฉพาะโครงการภาครัฐท่ีเร่ิมขยายตวั อยา่งไรก็ตาม การชะลอตวั

ในภาคเอกชนจากกาํลงัซ้ือท่ีลดลงในกลุ่มอสังหาริมทรัพยย์งัเป็นปัจจยักดดนัตลาด  

                     ในปี 2568 บริษทัคาดวา่ ความตอ้งการใชปู้นซิเมนตใ์นประเทศจะเพิ่มข้ึนในอตัรา 4.5-5.0% 

เม่ือเทียบกบัปี 2567 ท่ีผา่นมาโดยไดรั้บแรงหนุนจากการลงทุนในโครงการก่อสร้างระบบสาธารณูปโภค 

ระบบขนส่งมวลชน และระบบโครงข่ายการคมนาคมในส่วนกลางและส่วนภูมิภาคของภาครัฐและ

ภาคเอกชน รวมถึงการพฒันาเขตเศรษฐกิจพิเศษ เพื่อรองรับการเติบโตของ AEC (ASEAN Economics 

Community)  
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                     ทั้งน้ี ในช่วงท่ีผา่นมาจนถึงปัจจุบนั บริษทัไดล้งทุนในโครงการ ESG Investment เพื่อลด

ตน้ทุนการผลิต ลดตน้ทุนค่าขนส่ง เพิ่มความสามารถในการทาํกาํไร  และลดการปล่อยก๊าซ

คาร์บอนไดออกไซดเ์พื่อลดโลกร้อน โครงการดงักล่าว ประกอบดว้ย  

1. โครงการนาํเช้ือเพลิงขยะ มาใชแ้ทนถ่านหิน เพื่อลดตน้ทุนเช้ือเพลิงและลดก๊าซคาร์บอน ใน

กระบวนการผลิตปูนซิเมนต ์แบบ ZERO EMISSION 

2. โครงการเปล่ียนการขนส่งจากรถท่ีใชเ้ช้ือเพลิง fossil เป็นพลงังานจากระบบสายพานลาํเลียง 

เพื่อลดตน้ทุนค่าขนส่ง และลดก๊าซคาร์บอน 

3. โครงการใชร้ถพลงังานไฟฟ้า ทดแทนการใชเ้ช้ือเพลิง fossil เพื่อประหยดัตน้ทุนค่าขนส่ง และ

ลดก๊าซคาร์บอน 

4. โครงการปรับปรุงเคร่ืองจกัรต่างๆ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต ลดฝุ่ น PM 2.5 และลดก๊าซ

คาร์บอน 

                  โครงการเหล่าน้ี นอกจากจะก่อให้เกิดผลกาํไรแลว้ ยงัส่งผลใหบ้ริษทัสามารถลดก๊าซ

คาร์บอนไดออกไซดไ์ดปี้ละกวา่ 1.5 ลา้นตนัคาร์บอนไดออกไซดเ์ทียบเท่า ซ่ึงถือเป็นทรัพยสิ์นท่ียงัไม่ไดมี้

การทาํการบนัทึกบญัชี  (Hidden Assets)  

                   บริษทัเป็นผูผ้ลิตและจาํหน่ายปูนซิเมนต ์และวสัดุก่อสร้างซ่ึงมีความหลากหลายตามประเภท

การใชง้าน ไดแ้ก่ สีทาภายในและภายนอก ปูนกาว ปูนมอร์ตา้ร์ กาวยาแนว ยางมะตอย และปูนเช่ือม

อเนกประสงค ์เป็นตน้ โดยผลิตภณัฑสี์นาโนสวยครบจบในวนัเดียว ฉาบเชา้ ทาบ่าย เขา้อยูเ่ยน็ ไม่มีกล่ิน

และเป็นมิตรต่อผูอ้ยูอ่าศยั นอกจากน้ีบริษทัไดพ้ฒันา Digital Board ซ่ึงมีความสวยงามหลากหลาย มีบอร์ด

ทนไฟ ซ่ึงเป็นวสัดุท่ีกาํลงัเป็นท่ีนิยมในการก่อสร้าง เน่ืองจากมีคุณสมบติัทนไฟ  และมี Facade ซ่ึงเป็น

ผลิตภณัฑป์ระหยดัพลงังาน 

ธุรกิจพลงังานและสาธารณูปโภค 

                  กลุ่มทีพีไอโพลีน มีธุรกิจโรงไฟฟ้าซ่ึงบริหารโดยบริษทั ทีพีไอ โพลีน เพาเวอร์ จาํกดั (มหาชน) 

ซ่ึงอยูร่ะหวา่งดาํเนินการเปล่ียนจากเช้ือเพลิงถ่านหิน เป็นเช้ือเพลิงขยะ คาดวา่จะแลว้เสร็จภายในปี 2568 ทาํ

ใหมี้กาํลงัการผลิตโรงไฟฟ้าพลงังานสะอาดรวมทั้งส้ิน 440 เมกะวตัต ์ นอกจากน้ียงัอยูร่ะหวา่งดาํเนิน

โครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยข์นาด 94 เมกะวตัต ์และโครงการโรงไฟฟ้าจากขยะชุมชน

ขนาด 16 เมกะวตัต ์

ธุรกิจผลิตภณัฑส์าํหรับพืช ปศุสัตว ์และสุขอนามยัชีวภาพ 

                   กลุ่มทีพีไอโพลีน มีนโยบายสนบัสนุนอาหารท่ีพอเพียงและส่งเสริมการเพาะเล้ียงสัตวบ์กและ

สัตวน์ํ้าอยา่งย ัง่ยนื รวมถึงส่งเสริมการเกษตรท่ีย ัง่ยนื ลดการใชส้ารเคมี อนุรักษร์ะบบนิเวศ และความ

หลากหลายทางชีวภาพในพื้นท่ีเกษตรกรรมผลิตภณัฑด์งักล่าว ประกอบดว้ย  

1. ผลิตภณัฑส์าํหรับพืชไร้สารพิษ ไดแ้ก่ ปุ๋ยชีวะอินทรีย ์สารปรับปรุงสภาพดิน และสารไล่

แมลง โดยไม่ตอ้งใชย้าเคมีพิษฆ่าแมลง 
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2. ผลิตภณัฑส์าํหรับสัตวไ์ร้สารพิษ ไดแ้ก่ จุลินทรียชี์วนะ สาํหรับปศุสัตวแ์ละประมงไร้

สารพิษและสารฆ่า VIRUSES ในสัตวบ์กและสัตวน์ํ้า โดยไม่ตอ้งใชย้าปฏิชีวนะ  

3. ผลิตภณัฑสุ์ขอนามยัชีวภาพ ไดแ้ก่ เคร่ืองด่ืมโพรไบโอติกผสมวติามิน (Pro vita) อาหาร

เสริมโพรไบโอติกแคลเซียมและวติามินซี ไบโอน็อค (Bio Knox) และนํ้ายาบว้นปาก

เพื่อฆ่าเช้ือจุลินทรียแ์ละแบคทีเรียในช่องปาก ป้องกนัไม่ใหเ้ช้ือ Virus เขา้สู่ร่างกายทาง

ปาก ผลิตภณัฑท์าํความสะอาด นํ้ายาลา้งจาน และนํ้ายาขจดัคราบ นอกจากน้ีมี นํ้ายาลา้ง

ผกั สบู่เหลวอาบนํ้า สบู่ลา้งมือ  

4. นํ้าด่ืมตราทีพีไอพีแอล เพื่อใหค้นไทยไดมี้นํ้าด่ืมในราคาท่ีเหมาะสม 

 

                     ถดัมา ดร.วิรัช ฉตัรดรงค ์กรรมการ ไดก้ล่าวถึงผลิตภณัฑธุ์รกิจ Specialty Polymer 

                     ปี 2567 เป็นปีท่ีอุตสาหกรรมปิโตรเคมีทัว่โลกยงัคงเผชิญความไม่แน่นอนจากเศรษฐกิจโลก

ชะลอตวั ความตึงเครียดทางการคา้ และการแบ่งขั้วระหวา่งภูมิภาค ขณะท่ีผูผ้ลิตรายใหญ่ โดยเฉพาะในจีน 

ยงัคงขยายกาํลงัการผลิตต่อเน่ือง ส่งผลใหเ้กิดภาวะอุปทานลน้ตลาดในกลุ่มเมด็พลาสติกโภคภณัฑ ์มีการ

แข่งขนัดา้นราคาสูงและอตัรากาํไรลดลงอยา่งมีนยัสาํคญั ซ่ึงรวมถึงเมด็ผลิตภณัฑเ์มด็พลาสติก LDPE และ 

EVA ของบริษทัฯ ดว้ย 

                     ท่ามกลางสถานการณ์น้ี บริษทัฯ มุ่งเนน้การพฒันาธุรกิจ Specialty Polymer ท่ีตอบโจทยต์ลาด

เฉพาะกลุ่ม (niche market) ซ่ึงมีความตอ้งการสินคา้ท่ีมีคุณสมบติัเฉพาะ ใชเ้ทคโนโลยสูีง และมีคู่แข่งนอ้ย

ราย โดยอาศยัความคล่องตวัขององคก์รและความยดืหยุน่ของสายการผลิต ซ่ึงสามารถตอบสนองต่อการ

เปล่ียนแปลงของตลาดไดอ้ยา่งรวดเร็ว 

                     ในปีท่ีผา่นมา บริษทัฯ ไดใ้ชโ้อกาสจากภาวะตลาดท่ีชะลอตวั ในการปรับปรุงเคร่ืองจกัรหลกั 

เพือ่ยดือายกุารใชง้าน เพิ่มประสิทธิภาพและกาํลงัการผลิต รวมถึงรองรับการผลิตโคโพลิเมอร์ชนิดใหม่ เช่น 

EMA (Ethylene Methyl Acrylate) ซ่ึงบริษทัฯไดเ้ร่ิมตน้ผลิต EMA ในระดบัทดลอง (pilot trial) และส่งมอบ

ตวัอยา่งใหลู้กคา้หลายรายทดสอบ ซ่ึงไดรั้บผลตอบรับเป็นอยา่งดี โดยคาดวา่จะสามารถเร่ิมผลิตเชิงพาณิชย์

ไดภ้ายในปี 2568 น้ี 

                     EMA เป็นโคโพลิเมอร์ของ Ethylene ท่ีมาจากเทคโนโยลีปฏิกรณ์ความดนัสูง ท่ีมีคุณสมบติั

เหนือกวา่ EVA ในหลายดา้น โดยเฉพาะความสามารถในการเขา้กนัไดก้บัพลาสติกหลากหลายชนิด เช่น 

PE, PP, PVC, Nylon จึงเหมาะอยา่งยิง่สาํหรับใชเ้ป็นตวัปรับคุณสมบติัดา้นการรับแรงกระแทกของพลาสติก 

(impact modifier) และใชเ้ป็น Universal Masterbatch สีซ่ึงสามารถใชเ้ป็นตวัพาไดก้บัพลาสติกหลากหลาย

ชนิด ช่วยลดภาระของลูกคา้ในการแยกเกรดสินคา้ใหเ้หมาะกบัพลาสติกแต่ละประเภทท่ีผลิต นอกจากน้ี 

EMA ยงัมีความยดืหยุน่และความเหนียวสูง ใชใ้นงานอุตสาหกรรมท่ีตอ้งการความเฉพาะดา้นมากข้ึน เช่น 

งานพลาสติกวศิวกรรมและงานบรรจุภณัฑคุ์ณภาพสูง  
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                     ปัจจุบนัมีผูผ้ลิต EMA อยูจ่าํกดั เฉพาะในประเทศญ่ีปุ่น ยโุรป และอเมริกา โดยผูผ้ลิตรายใหญ่มี

เพียงไม่ก่ีราย เช่น DuPont และ ExxonMobil ทาํให ้EMA เป็นตลาดท่ีมีการแข่งขนันอ้ยกวา่กลุ่ม LDPE และ 

EVA สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มท่ีสูงกวา่ได ้และเน่ืองจากการผลิตเมด็พลาสติกดงักล่าวตอ้งมีการปรับปรุง

เคร่ืองจกัรและมีเทคโนโลยกีารผลิตท่ีมีความละเอียดอ่อน จึงสามารถป้องกนัการเพิ่มข้ึนของอุปทาน

โดยเฉพาะในประเทศจีนไดใ้นระดบัหน่ึง 

                     อยา่งไรก็ดี บริษทัฯ ยงัมีแผนพฒันาโคโพลิเมอร์ในกลุ่มท่ีมีคุณสมบติัการยดึติดสูงเพิ่มเติม เพื่อ

ตอบโจทยง์านบรรจุภณัฑแ์ละพลาสติกวศิวกรรมขั้นสูง ซ่ึงตอ้งอาศยัความรู้เฉพาะและเคร่ืองจกัรท่ีปรับแต่ง

เป็นพิเศษ โดยกลุ่มผลิตภณัฑน้ี์มีราคาสูง มีผูผ้ลิตเพยีงไม่ก่ีรายในระดบัโลก และมีขอ้จาํกดัดา้นเทคโนโลยี

มากกวา่ EVA และ EMA แนวทางดงักล่าวจึงถือเป็นกา้วสําคญัในการต่อยอดธุรกิจเขา้สู่ตลาดท่ีมีมูลค่าเพิ่ม

สูงข้ึนต่อไปในอนาคต. 

 

                    จึงเรียนเสนอใหท่ี้ประชุมรับทราบ 

 

      ในลาํดบัถดัมา  นายขนัธ์ชยั  วิจกัขณะ ประธานกรรมการ ในฐานะประธานฯ ขอให้ นางอรพิน 

เล่ียวไพรัตน์ กรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่อาวุโส ของบริษทัฯ รายงานในส่วนของรายงานความย ัง่ยืน และ

การเขา้ไปมีบทบาทแสดงความรับผดิชอบของบริษทัฯต่อสังคมหรือ ESG ใหท่ี้ประชุมทราบ   

 

      นางอรพิน เล่ียวไพรัตน์ ไดร้ายงานเร่ืองดงักล่าวขา้งตน้ดงัต่อไปน้ี 

 

      ในปี 2567 ท่ีผา่นมา กลุ่มทีพีไอโพลีน บริษทัให้ความสําคญัในการปรับลดตน้ทุนการผลิต โดย

ลดการใชถ่้านหินเป็นเช้ือเพลิงในการผลิตปูนซิเมนต ์และใชเ้ช้ือเพลิงสะอาด          อีกทั้งยงัให้ความสําคญั

กบัความย ัง่ยืนและการลดผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมในทุกขั้นตอนการดาํเนินงาน (Green Management)  

เพื่อใหก้ลุ่มทีพีไอโพลีนสามารถบรรลุเป้าหมาย ความเป็นกลางทางคาร์บอนภายในปี 2586  ดว้ยนโยบายท่ี

มุ่งสู่การผลิตแบบคาร์บอนตํ่า เพื่อรับมือกบัความเส่ียงดา้นการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการดาํเนิน

ธุรกิจแบบยัง่ยืน ทั้งในดา้นส่ิงแวดลอ้ม สังคม และธรรมาภิบาล หรือ ESG ทาํให้บริษทัสามารถบรรลุ

เป้าหมายในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในระยะยาว  

        โดยในปี 2567 บริษทัได้รับการประเมิน “หุ้นย ัง่ยืนระดบั AA” จากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย ติดต่อกนัเป็นปีท่ี 2 , ไดรั้บคดัเลือกให้เป็นหน่ึงในบริษทักลุ่มหลกัทรัพย ์ESG100  ติดต่อกนั

เป็นปีท่ี 3  ในกลุ่มทรัพยากร โดยสถาบนัไทยพฒัน์ และรางวลัอ่ืนๆจากองค์กรชั้นนาํภายในประเทศและ

ต่างประเทศ 
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          นอกจากน้ีบริษทัฯ ยงัไดมี้การพฒันาความเป็นอยูข่องชุมชนและคุณภาพสังคมผา่นโครงการ

ต่างๆ ซ่ึงบริษทัฯ ไดจ้ดัเตรียมวีดีทศัน์ให้ผูถื้อหุ้นไดรั้บชม ขอเรียนเชิญรับชม           วีดีทศัน์และรับทราบ

ดว้ยค่ะ  

 

            จึงขอเรียนใหท่ี้ประชุมรับทราบ 

 

มติทีป่ระชุม :   ท่ีประชุมรับทราบการรายงานกิจการประจาํปี 2567 

 

วาระที ่3  คณะกรรมการตรวจสอบรายงานผลการดําเนินงานในรอบปี 2567 

 

    นายขนัธ์ชยั  วจิกัขณะ ประธานฯ ขอให้ท่ีประชุมรับทราบรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบใน

รอบปี 2567 ตามท่ีไดจ้ดัพิมพไ์วใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี/รายงานประจาํปี 2567 (แบบ 56-1 One 

Report) ตามรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR CODE) ในแบบฟอร์มหนงัสือเชิญประชุม ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้น

พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ีแล้ว  และได้มอบหมายให้ นายสุพจน์  สิงห์เสน่ห์ ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ รายงานสรุปใหท่ี้ประชุมทราบ 

              นายสุพจน์  สิงห์เสน่ห์  ไดร้ายงานใหท่ี้ประชุมทราบวา่  ในรอบปี 2567  คณะกรรมการตรวจสอบ

ไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีตามความรับผดิชอบโดยทาํการสอบทาน และประเมินผลระบบการควบคุมภายใน  สอบ

ทานเร่ืองการเปิดเผยขอ้มูลต่อผูล้งทุน  ตลอดจนสอบทานการปฏิบติัตามขอ้กาํหนดของกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

และเร่ืองท่ีมีความสาํคญัอ่ืน (อาทิเช่น หลกั ESG ตามรายงานความย ัง่ยนืปี 2567 เป็นตน้) โดยในรอบปี 2567 

ไดจ้ดัใหมี้การประชุมทั้งส้ิน 5 คร้ัง ในการปฏิบติัหนา้ท่ีสรุปได ้ดงัน้ี 
 

1. การสอบทานและประเมินผลระบบการควบคุมภายใน 

บริษทั(รวมถึงบริษทัในเครือ) มีการดาํเนินงานโดยยดึหลกัการคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส 

และการดาํเนินธุรกิจอยา่งย ัง่ยนื ท่ีใหค้วามสาํคญัดา้นเศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอ้ม สังคม และการกาํกบัดูแลกิจการ

ท่ีดี ตามแนวคิดและปรัชญาของคณะกรรมการบริษทัและผูบ้ริหารระดบัสูง โดยบริษทัมีการกาํหนดนโยบาย 

มีการจดัทาํแนวทางการปฏิบติังานท่ีตระหนกัถึงระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสม และบริษทัไดน้าํหลกั

อิทธิบาท 4 หนทางสู่ความสาํเร็จ และความมุ่งมัน่ในการสร้างความสุขท่ีสมดุลพร้อมคุณภาพชีวติท่ีดีข้ึน

อยา่งย ัง่ยนืตามหลกัพรหมวหิาร 4 รวมทั้งหลกัอริยสัจ 4 ท่ีเป็นอริยธรรมสู่การพน้ทุกขต์ามหลกัคาํสอนของ

สมเด็จพระสัมมา สัมพุทธเจา้ และจรรยาบรรณทีพีไอ โพลีน (Code of Conduct) มาใชเ้พื่อเป็นแนวทางใน

การปฏิบติังานของผูบ้ริหารและพนกังาน โดยคาํนึงถึงประโยชน์และความเป็นธรรมต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย

ท่ีเก่ียวขอ้งทุกฝ่าย นบัตั้งแต่หน่วยงานราชการ ผูถื้อหุน้ คู่คา้ คู่สัญญา ในส่วนของพนกังานมีการพฒันา

ส่งเสริมการเรียนรู้ในลกัษณะองคก์รแห่งการเรียนรู้อนัส่งผลใหบ้ริษทัพฒันาไปอยา่งมัน่คงในระยะยาว จาก
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การสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบในปีท่ีผา่นมา บริษทัมีระบบการควบคุมภายในท่ีดี มีการ

ปฏิบติังานท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลภายใตร้ะบบการควบคุมภายในท่ีเพยีงพอและเหมาะสม อนั

ส่งผลใหส้ามารถป้องกนัความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนไดภ้ายในระยะเวลาท่ีรวดเร็ว ลดความเส่ียงจากการ

ดาํเนินงาน ช่วยใหง้บการเงินและรายงานของบริษทัถูกตอ้ง เช่ือถือได ้รวมทั้งสามารถปกป้องคุม้ครอง

ทรัพยสิ์นของบริษทัและเงินลงทุนของผูถื้อหุ้นดว้ย โดยมีหน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นผูด้าํเนินการให้

ความเช่ือมัน่ตามแผนงานประจาํปีท่ีมีประธานคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูพ้ิจารณาอนุมติัแผนดงักล่าว 
 

2. การสอบทานงบการเงินและการเปิดเผยขอ้มูลต่อผูล้งทุน 

งบการเงินเป็นรายงานทางการเงินท่ีแสดงถึงผลการดาํเนินงาน และฐานะทางการเงินของกิจการท่ี

ตอ้งเปิดเผยต่อผูมี้ส่วนไดเ้สีย ทั้งน้ีคณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานรายการท่ีสาํคญัในงบการเงินรวม

ของบริษทัและบริษทัยอ่ยทั้งงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินรอบปีบญัชี 2567 รวมทั้งไดป้ระชุม

ร่วมกบัผูส้อบบญัชีของบริษทัเพื่อแลกเปล่ียนความเห็นต่องบการเงินอยา่งอิสระโดยไม่มีฝ่ายจดัการ ใน

ประเด็นขอ้มูลท่ีเป็นสาระสาํคญัของงบการเงิน และการเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน เห็น

วา่บริษทัฯมีการจดัทาํรายงานทางการเงินเป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป มีการเปิดเผยขอ้มูล

ในหมายเหตุประกอบงบการเงินอยา่งเพียงพอและภายในระยะเวลาท่ีเหมาะสม ตามขอ้กาํหนดของกฎหมาย

และมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีสภาวชิาชีพบญัชีกาํหนดไว ้อนัเป็นประโยชน์ต่อการตดัสินใจของผู ้

ลงทุน และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่ายแลว้ 
 

3.การสอบทานการปฏิบติัตามขอ้กาํหนดของกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

คณะกรรมการตรวจสอบไดมี้การสอบทานการปฏิบติัตามระเบียบ คาํสั่ง ขอ้บงัคบัของกฎหมาย 

และของหน่วยงานกาํกบัดูแลต่างๆท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั โดยบริษทัมีระบบป้องกนัการใชข้อ้มูล

ภายในในการซ้ือขายหลกัทรัพย ์มีการกาํหนดขอ้หา้มและบทลงโทษไวใ้นขอ้บงัคบัของพนกังานโดยมีโทษ

ถึงขั้นเลิกจา้ง มีการกาํกบัดูแลใหผู้บ้ริหารของบริษทัจดัทาํรายงานการถือครองหลกัทรัพยข์องบริษทัตาม

ขอ้กาํหนดของกฎหมาย นอกจากน้ียงัใหค้วามสาํคญักบัหนา้ท่ีตามกฎหมายในเร่ืองการเปิดเผยขอ้มูลของ

บริษทัในรายงานทางการเงิน รายการระหวา่งกนั และรายงานต่างๆใหมี้ความถูกตอ้ง ครบถว้น เช่ือถือได ้

และทนักาล 
 

4. การสอบทานการบริหารความเส่ียง 

บริษทัมีการจดัตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียงท่ีมีประธานกรรมการบริษทัเป็นประธาน และมี

คณะกรรมการบริษทัเป็นกรรมการทาํหนา้ท่ีพิจารณาโครงสร้าง นโยบาย กรอบการบริหารความเส่ียง 

แผนการจดัการความเส่ียง ทบทวนความเส่ียงและติดตามการบริหารความเส่ียง โดยมีฝ่ายบริหารความเส่ียง

เป็นผูรั้บผดิชอบจดัทาํรายงานการบริหารความเส่ียง ดาํเนินการและสนบัสนุนการบริหารความเส่ียงทัว่ทั้ง

องคก์ร โดยบริษทัไดใ้หค้วามสาํคญักบัความเส่ียงทางดา้นส่ิงแวดลอ้มจากการปล่อยก๊าซเรือนกระจกท่ีมีผล
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ต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ความเส่ียงอนัอาจเกิดจากอาชญากรรมทางเศรษฐกิจและเทคโนโลยี

สมยัใหม่ (CYBER CRIME) และความเส่ียงจากภาวะวกิฤตต่างๆ เป็นตน้ ซ่ึงบริษทัโดยคณะ

กรรมการบริหารความเส่ียงและทุกหน่วยงานในองคก์รไดมี้การสังเกตการณ์สภาพแวดลอ้มต่างๆท่ี

เปล่ียนแปลงไปและพิจารณาถึงความเส่ียงท่ีสาํคญัท่ีอาจมีผลกระทบกบัการดาํเนินงานของบริษทัมาอยา่ง

ต่อเน่ือง โดยไดก้าํหนดมาตรการท่ีจะตอบสนองต่อความเส่ียงใหอ้ยูใ่นระดบัท่ียอมรับไดจ้ากการประชุม

ผูบ้ริหารทุกสัปดาห์ และมีการกาํหนดไวใ้นแผนงานประจาํปี 
 

5. การสอบทานการตรวจสอบการทุจริต 

บริษทัโดยประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารไดมี้การประกาศนโยบายการต่อตา้นการทุจริตและคอร์รัปชัน่           

ท่ีกาํหนดแนวทางใหพ้นกังานของบริษทัทุกระดบัตระหนกัและมีส่วนร่วมในการป้องกนัและต่อตา้นการ

ทุจริตคอร์รัปชนัในองคก์รทั้งทางตรงและทางออ้ม รวมทั้งมีการกาํหนดช่องทางการแจง้เบาะแส หรือขอ้

ร้องเรียนเก่ียวกบัการกระทาํการทุจริตคอร์รัปชนัท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั ทั้งจากผูร้้องทุกขภ์ายในและผูมี้ส่วน

ไดเ้สียภายนอกองคก์ร โดยบริษทัมีการใหค้วามคุม้ครองแก่ผูร้้องเรียนและเร่ืองท่ีร้องเรียนจะถือเป็น

ความลบั            ทั้งระหวา่งและภายหลงัการสอบสวนขอ้เทจ็จริงแลว้เสร็จ หากผูถู้กร้องเรียนไดก้ระทาํผดิ

จริง บริษทัไดมี้การลงโทษทางวนิยัตามระเบียบท่ีบริษทัฯกาํหนด และหากการกระทาํผดินั้นเป็นการกระทาํ

ท่ีผดิกฎหมาย ผูก้ระทาํผดิตอ้งถูกฟ้องร้องดาํเนินคดีและไดรั้บโทษทางกฎหมายดว้ย 
 

6. การสอบทานรายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรือมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

บริษทัไดจ้ดัทาํจรรยาบรรณธุรกิจของบริษทั (Code of Conduct) ใหก้รรมการบริษทั ผูบ้ริหาร และ

พนกังานทุกระดบัและทุกคนไดรั้บทราบและเสริมสร้างใหเ้ป็นวฒันธรรมองคก์ร ท่ีให้ความสาํคญักบัการ

ปฏิบติังานท่ีไม่ขดักบัการมีส่วนไดเ้สีย และความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทั เพื่อใหอ้งคก์รไดรั้บ

ประโยชน์สูงสุดจากการดาํเนินธุรกิจท่ีมีความโปร่งใสและตรวจสอบได ้คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบ

ทานรายการท่ีเก่ียวโยงกนัและรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์จากรายงานของกรรมการท่ี

เก่ียวขอ้ง พบวา่รายการท่ีเกิดข้ึนมีความสมเหตุสมผล ไม่ทาํใหบ้ริษทัเสียประโยชน์ และมีการเปิดเผยให้

หน่วยงานกาํกบัดูแลรับทราบอยา่งถูกตอ้งในระยะเวลาท่ีกาํหนด 
 

7. การพิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั้ง และกาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษทัประจาํปี 

2568 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาความเป็นอิสระ ผลงานและประสบการณ์ของผูเ้สนอตวัเป็น

ผูส้อบบญัชีของบริษทั และความเหมาะสมของค่าตอบแทน ตลอดจนพิจารณาใหมี้การหมุนเวยีนผูส้อบ

บญัชี จึงมีมติเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัเพื่อพิจารณาใหค้วามเห็นชอบ และเพื่อขออนุมติัจากท่ีประชุมผู ้

ถือหุน้ในการพิจารณาแต่งตั้ง นางสาวธญัลกัษณ์ เกตุแกว้ ทะเบียนเลขท่ี 8179 หรือ นายเอกสิทธ์ิ ชูธรรม

สถิตยท์ะเบียนเลขท่ี 4195 หรือ นางสาวดุษณีย ์ยิม้สุวรรณ ทะเบียนเลขท่ี  10235 แห่งบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิ
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ไชย สอบบญัชี จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัประจาํปี 2568 และพิจารณาค่าสอบบญัชีประจาํปี 2568 

ของบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั เป็นจาํนวนเงิน 5,980,000 บาท 

 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่ ในปีท่ีผา่นมา คณะกรรมการบริษทั รวมทั้ง

ผูบ้ริหารของบริษทัใหค้วามสาํคญักบัการบริหารงานตามหลกัการดาํเนินธุรกิจอยา่งย ัง่ยนืดว้ยบรรษทัภิบาล

ท่ีดี  มีจริยธรรมในการประกอบธุรกิจ มีความมุ่งมัน่ในการปฏิบติัหนา้ท่ีเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายขององคก์ร

เยีย่งมืออาชีพ โดยบริษทัมีการพฒันาระบบคุณภาพของผลิตภณัฑต์ามมาตรฐานสากล มีการปฏิบติัตาม

ขอ้กาํหนดของกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง มีการช่วยเหลือเก้ีอกูลสังคมและดูแลใส่ใจส่ิงแวดลอ้ม มีการจดัทาํ

รายงานทางการเงินเพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป มีการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเพียงพอ 

รายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ไดรั้บการจดัการท่ีสมเหตุผลไม่เสียหายต่อกิจการ มีระบบการ

ควบคุมภายใน และระบบการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีอยา่งเพียงพอ ไม่ปรากฎขอ้บกพร่องอนัเป็นสาระสาํคญั 

 

จึงขอเรียนใหท่ี้ประชุมรับทราบ 

 

มติทีป่ระชุม  :  ท่ีประชุมรับทราบการรายงานผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบดงักล่าว 

 

วาระที ่4   พจิารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุนประจําปี 2567  ส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวาคม  2567 

 

 นายขนัธ์ชัย  วิจกัขณะ ประธานฯ  ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติังบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุน

ประจาํปี 2567 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ซ่ึงไดผ้า่นการตรวจสอบรับรองจากผูส้อบบญัชีของบริษทั 

เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั และไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ แลว้ 

และไดม้อบหมายให ้นายสุพจน์  สิงห์เสน่ห์ ประธานกรรมการตรวจสอบ รายงานสรุปใหท่ี้ประชุมพิจารณา 

 

              นายสุพจน์  สิงห์เสน่ห์ ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบวา่  งบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนประจาํปี 2567  ส้ินสุดวนัท่ี  31  

ธนัวาคม  2567  ไดผ้า่นการตรวจสอบและรับรองจากผูส้อบบญัชีจากบริษทั  เคพีเอ็มจี ภูมิไชย  สอบบญัชี จาํกดั  และไดรั้บ

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ  แลว้ ในส่วนของรายละเอียดนั้น ขอให ้นางนฤมล  ฉตัรตะวนั รอง

ผูจ้ดัการใหญ่ฝ่ายบญัชี เป็นผูน้าํเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

 

นางนฤมล  ฉตัรตะวนั ไดช้ี้แจงรายละเอียดใหผู้ถื้อหุน้ทราบดงัน้ี 

 งบการเงินรวมของบริษทั ประจาํปี 2567  มีรายละเอียดปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี/

รายงานประจาํปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) แสดงรายละเอียดงบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนประจาํปี 2567 
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ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567  ตามรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR CODE) ในแบบฟอร์มหนงัสือเชิญประชุม ซ่ึงได้

จดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ีแลว้ สรุปสาระสาํคญัไดด้งัน้ี 

 

สรุปรายการเปล่ียนแปลงท่ีสาํคญัในปี 2567 

         หน่วย : ลา้นบาท 

 2566 2567 เพิ่มข้ึน(ลดลง) % 

สินทรัพยร์วม 163,415         159,687 (3,728) (2.28) 

หน้ีสินรวม 98,788 94,863 (3,925) (3.97) 

ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 64,627 64,824 197 0.30 

มูลค่าตามบญัชีต่อหุน้(บาท) 3.41 3.42 0.01 0.29 

รายไดจ้ากการขายรวม 42,807 35,770 (7,037) (16.44) 

รายไดร้วม 44,963 37,862 (7,101) (15.79) 

ตน้ทุนขาย 32,900 27,945 (4,955) (15.06) 

ค่าใช้จ่ายในการบริหารและตน้ทุนใน

การจดัจาํหน่าย 

 

5,416 

 

4,656 

 

(760) 

 

(14.03) 

กําไร(ขาดทุน)ก่อนหักต้นทุนทาง

การเงิน ภาษีเงินได ้ค่าเส่ือมราคา 

 และค่าตดัจาํหน่าย (Ebitda) 

10,055 8,831 (1,224) (12.17) 

กาํไรสาํหรับปี 4,305 2,425 (1,880) (43.67) 

กาํไรต่อหุน้(บาท) 0.170 0.076 (0.094) (55.29) 

 

จึงใคร่ขอเสนอใหท่ี้ประชุมไดโ้ปรดพิจารณา 

 

มติทีป่ระชุม  :   ท่ีประชุมมีมติอนุมติังบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนประจาํปี 2567 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2567  ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

 -   เห็นดว้ย 13,309,372,706 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อ

หุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 -  ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมา

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 -  งดออกเสียง 6,261,400 เสียง  

                    -       บตัรเสีย 0 เสียง 
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วาระที ่5  พจิารณาอนุมัติการจัดสรรทุนสํารอง และการจ่ายเงินปันผล ประจําปี 2567 

 

  นายขนัธ์ชยั  วจิกัขณะ ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นางอรพิน  เล่ียวไพรัตน์ กรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่

อาวุโส  เป็นผูน้าํเสนอต่อท่ีประชุม 

 

  นางอรพนิ  เล่ียวไพรัตน์  ไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัมีผลการดาํเนินงานประจาํปี 2567 ส้ินสุดวนัท่ี 

31 ธนัวาคม 2567   เป็นกาํไรสุทธิ 1,442,498,762.02 บาท จากงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยกรณีบริษทัมีผล

การดาํเนินงานเป็นกาํไรสุทธิ  บริษทัตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิเป็นทุนสาํรองตามกฏหมายไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 

ของกาํไรสุทธิประจาํปี จนกวา่ทุนสาํรองจะมีไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน   

 ดงันั้น บริษทัไดจ้ดัสรรทุนสํารองตามกฎหมายเพิ่มอีก 121,267,470 บาท รวมเป็น 1,841,833,365.33 

บาท คิดเป็นร้อยละ 7.82 ของทุนจดทะเบียน โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 บริษทัมีกาํไรสะสมท่ียงัไม่ได้

จดัสรร จาํนวน 23,461,668,834.26 บาท  

 

  บริษทัฯ จึงเรียนเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2567  ในอตัราหุ้นละ 

0.05 บาท คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 946,761,750 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลแลว้ สาํหรับผล

การดาํเนินงานจนถึงส้ินสุดไตรมาส 2 ปี 2567 ในอตัราหุ้นละ 0.02 บาท คิดเป็นจาํนวนเงิน 378,704,700 

บาท  จึงคงเหลือเงินปันผลท่ีตอ้งจ่ายอีกหุน้ละ 0.03 บาท คิดเป็นจาํนวนเงิน 568,057,050 บาท โดยจ่ายจาก

กาํไรสะสมท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรรของบริษทั ณ ส้ินปี 2567 โดยกาํหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล

ในวนัพฤหสับดีท่ี 13 มีนาคม 2568 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัศุกร์ท่ี 16 พฤษภาคม 2568 

  ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 0.03 บาท ดงักล่าว เป็นการจ่ายจากกาํไรท่ีเสียภาษีเงินไดนิ้ติ

บุคคล ในอตัราร้อยละ 20 ซ่ึงผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบุคคลธรรมดาสามารถเครดิตภาษีเงินปันผลได ้

            สําหรับสิทธิในการรับเงินปันผลดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอนเน่ืองจากตอ้งรอการอนุมติัจากท่ี

ประชุมผูถื้อหุน้ก่อน 

 

จึงขอเสนอใหท่ี้ประชุมไดโ้ปรดพิจารณา 

 

มติทีป่ระชุม : ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการจดัสรรทุนสาํรอง และการจ่ายเงินปันผล ประจาํปี 2567 ตามรายละเอียดท่ี

เสนอ   ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

 -    เห็นดว้ย 13,315,660,106 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อ

หุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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 -   ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมา

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 -   งดออกเสียง 18,000 เสียง  

                    -        บตัรเสีย 0 เสียง 

วาระที ่6  พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชีประจําปี 2568 

 

 นายขนัธ์ชัย  วิจกัขณะ ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายสุพจน์  สิงห์เสน่ห์ ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ  นาํเสนอรายละเอียดการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีสาํหรับปี 2568 

 

นายสุพจน์  สิงห์เสน่ห์  ไดเ้สนอต่อท่ีประชุมวา่ คณะกรรมการของบริษทัฯไดพ้ิจารณาแลว้เห็นชอบ

ตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกบริษทั เคพีเอ็มจีภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั เป็นสํานกังาน

สอบบญัชี และมีมติให้เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งบุคคลเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ 

และอนุมติัค่าสอบบญัชีประจาํปี 2568 ดงัน้ี 

             1. อนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจาํปี 2568 ไดแ้ก่ 

- นางสาวธญัลกัษณ์ เกตุแกว้ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี  8179 หรือ 

- นายเอกสิทธ์ิ ชูธรรมสถิตย ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี  4195 หรือ 

- นางสาวดุษณีย ์ยิม้สุวรรณ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี  10235  

 โดยให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงมีอาํนาจตรวจสอบ ทาํ และลงนามในรายงานการสอบบญัชีของ

บริษทัฯ 

 2. อนุมติัค่าสอบบญัชีงบการเงินของบริษทัฯ ประจาํปี 2568 (รวมค่าตรวจสอบระบบ IT แลว้) เป็นจาํนวน

เงิน 5,980,000 บาท (ซ่ึงเป็นอตัราค่าสอบบญัชีเท่ากบัอตัราค่าสอบบญัชีประจาํปี 2567) ทั้งน้ี ไม่รวมค่าใชจ่้าย

เพิ่มเติม อาทิเช่น ค่าเดินทาง ค่าท่ีพกั ค่าล่วงเวลา  ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าบริการจดัทาํงบการเงิน ค่าบริการตรวจสอบ

การปฏิบติัตามเง่ือนไขของบตัรส่งเสริมการลงทุน  เป็นตน้  

            โดยบริษทัท่ีเป็นสํานกังานสอบบญัชีและผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอขา้งตน้ไม่มีความสัมพนัธ์

หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว 

 

จึงใคร่ขอเสนอใหท่ี้ประชุมไดโ้ปรดพิจารณา 

 

มติที่ประชุม  :  ท่ีประชุมมีมติอนุมติัแต่งตั้ง นางสาวธญัลกัษณ์ เกตุแกว้    ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียน

เลขท่ี 8179 หรือ นายเอกสิทธ์ิ  ชูธรรมสถิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี  4195  หรือ นางสาวดุษณีย ์ยิ้ม

สุวรรณ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี  10235  ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีจาก บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ
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บญัชี จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ในปี 2568  โดยกาํหนดค่าสอบบญัชี (รวมค่าตรวจสอบระบบ IT แลว้) 

เป็นเงินจาํนวน 5,980,000 บาท ทั้งน้ีไม่รวมค่าใช้จ่ายเพิ่มเติม อาทิเช่น ค่าเดินทาง ค่าท่ีพกั ค่าล่วงเวลา ค่าเบ้ีย

เล้ียง ค่าบริการจดัทาํงบการเงิน ค่าบริการตรวจสอบการปฏิบติัตามเง่ือนไขของบตัรส่งเสริมการลงทุน เป็น

ตน้ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

 -  เห็นดว้ย 13,315,510,206 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9987 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อ

หุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 - ไม่เห็นดว้ย 170,000 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0013 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมา

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียง 18,000 เสียง  

                    -      บตัรเสีย 0 เสียง 

วาระที ่7  พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

 

นายขนัธ์ชยั  วิจกัขณะ ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ นายนิติสิทธ์ิ    จงพิทกัษรั์ตน์ เลขานุการบริษทั  

เป็นผูแ้ถลงรายละเอียดเก่ียวกบัวาระน้ีต่อท่ีประชุม 

 

               นายนิติสิทธ์ิ จงพิทกัษรั์ตน์  ไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมวา่  ในปี 2568 น้ี มีกรรมการท่ีครบรอบออกตาม

วาระจาํนวน 5 ท่าน ประกอบดว้ย 

1.  นายประทีป เล่ียวไพรัตน์  กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

2.  นางอรพิน เล่ียวไพรัตน์  กรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่อาวโุส 

3.  นางสาวธญัญารัตน์ เอ่ียมโสภณา กรรมการบริหาร  

4.  นายสุพจน์ สิงห์เสน่ห์                            ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 

5.  นายทยติุ ศรียกุตสิ์ริ   กรรมการ 

โดยกรรมการทั้ง 5 ท่านดงักล่าวมีสิทธิท่ีจะไดรั้บการเสนอเพื่อการเลือกตั้งกลบัเขา้มาเป็น กรรมการ

ผูจ้ดัการใหญ่ กรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่อาวุโส กรรมการบริหาร ประธานกรรมการตรวจสอบ และ

กรรมการอิสระของบริษทัฯ ต่อไปอีกวาระหน่ึงดงัน้ี 

1.  นายประทีป เล่ียวไพรัตน์  กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

2.  นางอรพิน เล่ียวไพรัตน์  กรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่อาวโุส 

3.  นางสาวธญัญารัตน์ เอ่ียมโสภณา กรรมการบริหาร  

4.  นายสุพจน์ สิงห์เสน่ห์                            ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 

5.  นายทยติุ ศรียกุตสิ์ริ   กรรมการอิสระ 
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ซ่ึงคณะกรรมการของบริษทัฯ ปฏิบติัหนา้ท่ีในฐานะคณะกรรมการสรรหา  ยกเวน้ผูมี้ส่วนไดเ้สียได้

พิจารณาจากคุณสมบติัของกรรมการท่ีครบรอบออกตามวาระทั้ง 5 ท่านเป็นรายบุคคลแล้วมีความเห็นว่า 

กรรมการท่ีครบรอบออกตามวาระทั้ง 5 ท่านดงักล่าว มีพื้นฐานและความเช่ียวชาญหลากหลายอาชีพ มีภาวะ

ผูน้าํ มีวิสัยทศัน์กวา้งไกล มีคุณธรรม จริยธรรม มีประวติัการทาํงานท่ีโปร่งใส มีความสามารถในการแสดง

ความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระและมีคุณสมบติัเหมาะสมกบัธุรกิจของบริษทัฯ ประกอบกบัในระหว่างท่ีปฏิบติั

หนา้ท่ีกรรมการอยูเ่ดิมไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีในฐานะกรรมการและอนุกรรมการอยา่งสมํ่าเสมอ และบงัเกิดผลดีต่อ

บริษทัฯ ตลอดมาซ่ึงประวติัและผลงานโดยสังเขปของกรรมการทั้ง 5 ท่าน ปรากฏตามเอกสารท่ีส่งให้ผูถื้อหุ้น

พร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้  

 จึงใคร่ขอเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระทั้ง 5 ท่านกลบัเข้าดาํรง

ตาํแหน่งกรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหน่ึง และมีอํานาจหน้าท่ีเก่ียวกับกิจการของบริษัทฯ 

เหมือนเดิมทุกประการ 

 

นายสุพศิน  พงษดิ์ลกธรรม ผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุ้นขอเสนอให้เลือกกรรมการทั้ง 5 คน ท่ีออก

ตามวาระกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง โดยให้มีอาํนาจหน้าท่ีเก่ียวกบักิจการของบริษทัฯ 

เหมือนเดิมทุกประการ 

มติทีป่ระชุม  :   ท่ีประชุมมีมติอนุมติัเลือกตั้งกรรมการทั้ง 5 ท่านกลบัเขา้มาดาํรงตาํแหน่งกรรมการต่อไปอีก

วาระหน่ึงและมีอาํนาจหนา้ท่ีเก่ียวกบักิจการของบริษทัฯ เหมือนเดิมทุกประการ โดยมีรายนามดงัน้ี 

1.  นายประทีป เล่ียวไพรัตน์  กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

2.  นางอรพิน เล่ียวไพรัตน์  กรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่อาวโุส 

3.  นางสาวธญัญารัตน์ เอ่ียมโสภณา กรรมการบริหาร  

4.  นายสุพจน์ สิงห์เสน่ห์                            ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 

5.  นายทยติุ ศรียกุตสิ์ริ   กรรมการอิสระ 

ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

 -  เห็นดว้ย 13,146,574,916 เสียง คิดเป็นร้อยละ 98.7300 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อ

หุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 - ไม่เห็นดว้ย 169,111,590 เสียง คิดเป็นร้อยละ 1.2700 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น

ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียง 18,000 เสียง  

                    -      บตัรเสีย 0 เสียง 
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วาระที ่8  รับทราบค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ 

 

              นายขนัธ์ชยั  วิจกัขณะ  ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ นายนิติสิทธ์ิ  จงพิทกัษรั์ตน์ เลขานุการบริษทั  เป็น

ผูแ้ถลงต่อท่ีประชุม 

 

            นายนิติสิทธ์ิ จงพิทกัษรั์ตน์ ไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมวา่ ตามท่ีท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 

ประจาํปี 2553 เม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2553 ไดมี้มติอนุมติัหลกัการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการของบริษทัฯ 

โดยมอบอาํนาจให้คณะกรรมการบริษทัฯ เป็นผูมี้อาํนาจพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัฯ 

โดยถือหลกัเกณฑก์ารพิจารณาการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัฯ ตามแนวทางเช่นเดียวกบับริษทั

มหาชนจาํกดั ในตลาดหลกัทรัพยถื์อปฏิบติั  โดยเปรียบเทียบและอา้งอิงกบัอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนัและ

ขนาดใกลเ้คียงและคาํนึงถึงฐานะและผลประกอบการของบริษทัฯ เป็นสาํคญั ทั้งน้ี เพื่อเป็นการตอบแทนผล

การปฏิบติัหนา้ท่ี สร้างแรงจูงใจให้แก่บุคคลากรท่ีมีคุณวฒิุ ความรู้ ความสามารถ ทกัษะและประสบการณ์ท่ี

เหมาะสมเอ้ือประโยชน์สูงสุดต่อความสาํเร็จในการประกอบกิจการของบริษทัฯ โดยให้มีผลตั้งแต่เดือน

มกราคม 2553 เป็นตน้ไปจนกวา่ท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอยา่งอ่ืน  และเพื่อเป็นการปฏิบติั

ใหเ้ป็นตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัจดทะเบียน ซ่ึงส่งเสริมใหค้ณะกรรมการของบริษทัฯ 

ควรรายงานค่าตอบแทนคณะกรรมการของบริษทัฯ ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ไดรั้บทราบเป็นประจาํทุกปีนั้น 

 

              บริษทัฯ ใคร่ขอเรียนใหท่ี้ประชุมรับทราบวา่ สาํหรับค่าตอบแทนท่ีคณะกรรมการของบริษทัฯ 

สาํหรับค่าตอบแทนท่ีคณะกรรมการของบริษทัฯ จาํนวน 15 ท่าน ไดรั้บในปี 2567 ประกอบดว้ยค่าตอบแทน

รายเดือน และเงินโบนสัรวมเป็นเงินทั้งส้ินจาํนวน 42,280,603  บาท คิดเป็นร้อยละประมาณ  0.16 ของ

รายไดร้วมของบริษทัฯ (รายไดร้วมของบริษทัฯ ปี 2567 มีจาํนวน  27,116,357,580.46  บาท)  รายละเอียด

ปรากฏตามแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี/รายงานประจาํปี 2567  (แบบ 56-1 One Report) ตามรูปแบบ

รหสัคิวอาร์ (QR CODE) ในแบบฟอร์มหนงัสือเชิญประชุม ซ่ึงไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญ

ประชุมในคร้ังน้ีแลว้   

 

             จึงเรียนมาเพื่อขอท่ีประชุมรับทราบ 

 

มติทีป่ระชุม  :  ท่ีประชุมรับทราบการรายงานดงักล่าว 
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วาระที ่9   พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้าม)ี 

                -ไม่มี- 
 

           ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นทีม่าเข้าร่วมประชุมซักถาม  
 

           ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นหรือสอบถามข้อมูลสรุปได้ดังนี ้
 

 - คุณเกตุพสุิทธ์ิ  บุญมารีย์ ผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น ถามวา่  

 1) บริษทัมีนโยบายในการสนบัสนุนการประชุมท่ีบริษทัมีส่วนเป็นผูถื้อหุ้นในเร่ืองของการอดัเทปในการ

ประชุมผูถื้อหุ้น เพื่อให้มัน่ใจว่าการบนัทึกการประชุมจะเกิดความโปร่งใส และมีการจดบนัทึกอย่างรัดกุมและ

ครอบคลุม 

             2) และหากบริษทั TPIPL มีส่วนเป็นผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบริษทัมหาชน ยิ่งจาํเป็นตอ้งให้ความสําคญัในประเด็น

ดงักล่าวหรือไม่   

 นายนิติสิทธ์ิ  จงพทิกัษ์รัตน์ เลขานุการทีป่ระชุม ตอบวา่  ขออนุญาตตอบคาํถามทั้ง 2 คาํถามไปพร้อมกนั

ว่า สําหรับเกณฑ์มาตรฐานของ TPIPL ท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยได้ยึดถือ

แนวทางปฏิบติังานตามคู่มือกรรมการบริษทัจดทะเบียน เก่ียวกบั การรักษาสิทธิและการจดัประชุมผูถื้อหุน้ (ฉบบั

ของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย)์ เป็นแนวทางในเบ้ืองตน้คร่าวๆ วา่  “รายงาน

การประชุมควรบนัทึกมติท่ีครบถว้น ถูกตอ้ง ชดัเจน โดยควรระบุประเด็นสําคญัท่ีผูถื้อหุ้นซักถาม และคาํช้ีแจง

ของคณะกรรมการ รวมทั้งบนัทึกจาํนวนเสียงของผูถื้อหุ้นท่ีเห็นชอบ ไม่เห็นชอบ และงดออกเสียง  ซ่ึงบริษทัฯ 

ควรจดัทาํวดีิทศัน์บนัทึกภาพการประชุมผูถื้อหุน้ตลอดระยะเวลาการประชุม  เพื่อให้ผูถื้อหุ้นท่ีมีขอ้สงสัยสามารถ

ติดตามเหตุการณ์ในระหวา่งการประชุมผูถื้อหุน้ได ้และเป็นประโยชน์ต่อการอา้งอิงและจดัทาํรายงานการประชุม

ในภายหลงั”     

               จากหลกัการท่ีระบุถึงแนวทางปฏิบติัในเบ้ืองตน้ดงักล่าวขา้งตน้นั้น เน่ืองจากบริษทัแต่ละแห่งมีวฒัธรรม

องคก์รท่ีแตกต่างกนั  บริษทัฯ ขอเรียนให้ทราบวา่ ผูถื้อหุ้นจึงควรเคารพและยึดถือแนวทางปฏิบติัเก่ียวกบัการจดั

ประชุมผูถื้อหุน้ขา้งตน้เป็นสาํคญั      สาํหรับกรณีท่ีมีผูถื้อหุน้สอบถามมาวา่ หากบริษทั TPIPL มีส่วนเป็นผูถื้อหุ้น

ท่ีเป็นบริษทัมหาชน ยิง่จาํเป็นตอ้งใหค้วามสาํคญัในประเด็นดงักล่าวหรือไม่นั้น  ทางผูถื้อหุ้นท่ีมีความประสงคจ์ะ

อดัเทปบนัทึกการประชุมเองควรตอ้งขออนุญาตต่อบริษทัผูด้าํเนินการประชุมในแต่ละคร้ังดว้ย   
 

 - คุณปิยะพงษ์  ประสาททอง ผู้ถือหุ้น ถามวา่  

                3) จากเหตุการณ์แผน่ดินไหวท่ีประเทศพม่า(เมียนมา) เม่ือวนัท่ี 28 มีนาคม 2568 ท่ีผา่นมา โรงงานและ

เหมืองแร่หินปูนไดรั้บผลกระทบอยา่งไร 

                    นายประชัย  เลีย่วไพรัตน์ ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร  ตอบวา่  บริษทัทีพีไอโพลีนฯ โรงงานของเราอยู่

บนภูเขาแข็งหินแข็ง และคิดวา่เป็น Solid Rock เพราะฉะนั้นไม่มีอะไร ไม่มีความรู้สึกใดๆทั้งส้ิน ไม่กระทบกบั

บริษทัใดๆ ไม่มีอะไรสั่นสะเทือนใดๆทั้งส้ิน  
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              - คุณทวชัีย  อนันทวณชิชยา  ผู้ถือหุ้น ถามวา่ 

                4) ทาํไมยอดขายลดลง กาํไรลดลง สาเหตุสาํคญัคืออะไร 

                    นายประชัย  เลี่ยวไพรัตน์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  ตอบวา่  ขอเรียนตอบท่านผูถื้อหุ้นวา่ ยอดขาย

ลดลงเพราะว่าการลงทุนของประเทศเราลดลง เพราะรัฐบาลไม่ได้ส่งเสริมให้เกิดการลงทุน ใครอยากลงทุนท่ี

ตรงไปตรงมาก็ไม่กลา้มาลงทุน เพราะฉะนั้นการลงทุนจึงลดลงมากในประเทศไทย เพราะฉะนั้นยอดขายก็ลดลง 

ในขณะท่ี Export ก็ลดลง เพราะว่าท่านผูว้่าธนาคารแห่งประเทศไทยไปถือตามคติพจน์ของ IMF ให้เงินบาท

แข็งๆๆ แข็งจนกระทัง่เราสู้เวียดนามไม่ได ้อตัราแลกเปล่ียนของประเทศไทยแข็งเกินกว่าเวียดนามมาก เราแข็ง

จาก 38 – 40 บาท ลงมาจนถึง 32 – 33 บาท ขณะท่ีเวียดนามก็อ่อนจาก 14,000 ดอง ไปจนถึงขณะน้ีเขาลงเหลือ 

25,000 ดอง เพราะฉะนั้นเราไม่มีสิทธิท่ีจะไปสู้กบัเวียดนามไดเ้ลย เพราะฉะนั้น Export ก็สู้เขาไม่ได ้ ภายใน

รัฐบาลก็ไม่ไดมี้การกระตุน้ใหมี้การให้มีการลงทุน มีแต่จีนเทาเขา้มาเยอะแยะ เพราะฉะนั้นเม่ือจีนเทาโดนจดัการ

ไป ธุรกิจก็ยิง่ซบเซาหนกัเขา้ไปอีก เพราะฉะนั้นผมจึงคิดวา่ปีใหม่น้ีรัฐบาลเร่ิมปรับนโยบายให้มีการลงทุนมากข้ึน 

อาจจะเป็นโอกาสดี เพราะการลงทุนนั้นอาจจะเพิ่มข้ึน น่ีคือตอบขอ้คาํถามท่าน และก็คิดวา่กาํไรของปีใหม่น้ีจะดี

ข้ึน 
 

 - คุณปิยะพงษ์  ประสาททอง ผู้ถือหุ้น ถาม (เพิ่มเติม) วา่  

                5) ส่วนเร่ืองคดีลกัลอบขดุแร่หินปูนเม่ือปี พ.ศ.2558 ความคืบหนา้คดีไปถึงไหนแลว้  

                    นายประชัย  เลี่ยวไพรัตน์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  ตอบวา่  ขอเรียนวา่ขณะน้ีคดีทั้งหมดอยูใ่นศาล

ฎีกาอยู ่เราไม่กา้วล่วงอาํนาจศาลได ้เราก็ตอ้งปล่อยให้ศาลพิจารณาไป แต่ว่าคดีทั้งหมดน้ีบริษทัของเราถูกกลัน่

แกลง้โดยผูมี้อิทธิพลสั่งใหก้ลัน่แกลง้เรา ก็หวงัวา่เราจะรอดพน้ไปได ้และก็หวงัเป็นอยา่งยิ่งวา่กรรมจะตามสนอง

ต่อผูท่ี้กลัน่แกลง้เราในเร็วๆน้ี   
 

 - คุณชาญ  พรพพิฒัน์กุล  ผู้ถือหุ้น ถามวา่  

                6) TPIPL ออกหุน้กูล่้าสุดขายไดห้มดไหม  

                    นายประชัย  เลีย่วไพรัตน์ ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร  ตอบวา่  ขอเรียนวา่ดีใจอยา่งหน่ึงวา่หุ้นกูข้องเรา 

Over Demand ก็คือคนซ้ือมากกวา่จาํนวนหุน้ท่ีเราประกาศขาย ก็คือขายหมด  
 

 - คุณอรุณรัตน์  ชูชัยรุ่งเลศิ  ผู้ถือหุ้น ถามวา่  

                7) มีความเห็นวา่ควรจะลดค่าเช่าใหถู้กลงจะไดมี้เงินกาํไรเพิ่ม และอยากใหจ่้ายเงินปันผลมากข้ึน 

                    นายประชัย  เลีย่วไพรัตน์ ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร  ตอบวา่ ขอรับความเห็นไปพิจารณา  
 

 - คุณสุรัสวดี  เลศิเลอพงศ์พฒัน์  ผู้ถือหุ้น ถามวา่  

                8) ขอความรู้เร่ืองเม็ดพลาสติกท่ีใช้ผลิตกล่องใส่อาหารปรุงสุกหรือร้อน ท่ีไดย้ินมาว่าควรเป็นกล่องสี

ขาวไม่ควรใชก้ล่องสีดาํหรือสีอ่ืนๆ  เพื่อความปลอดภยัต่อผูบ้ริโภค  
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                    ดร.วิรัช  ฉัตรดรงค์  กรรมการ  ตอบว่า ขอเรียนว่าไม่จาํเป็น เพราะสีขาวท่ีนิยมใช้เพราะว่าบางที

แพคเกจบางประเภท ตอ้งการให้ดูสะอาด เห็นคราบสกปรก แต่วา่สีดาํท่ีใช ้ถา้เกิดจากเม็ดสีผา่นการรับรอง Food 

Grade แลว้ จะเป็น FDA หรือวา่ EU10/2011 ก็สามารถใชไ้ด ้ส่วนเร่ืองของกรณีถา้เกิดตอ้งการใชก้บัอุณหภูมิท่ี

ร้อนหรือไมโครเวฟก็แนะนาํเป็นพลาสติกจาํพวก PP หรือ C-PET 
 

 - คุณอารีย์รัตน์  สถิตย์วรกุล  ผู้ถือหุ้น ถามวา่  

                9) ขอสอบถามประธานคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯว่า บริษทัฯมีแผนงานในการพฒันางาน 

back office เช่น การนาํระบบ AUTOMATION มาใช ้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทาํงาน และลดความเส่ียงของ 

HUMAN ERROR  ในการทาํงานเหมาะสม เพียงพอหรือไม่   และเพื่อใหส้อดคลอ้งกบับริบทของสังคมยุคดิจิตอล

ท่ีกาํลงัเกิดข้ึนน้ีคิดไวบ้า้งเป็นงบดา้น CAPEX ประมาณเท่าไร                     

                   คุณสุพจน์  สิงห์เสน่ห์  ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  ตอบว่า  การตรวจสอบ

ภายในนั้น ถา้ท่านติดตามเร่ืองราวเร่ืองน้ี ก็พบวา่เราพฒันาไปมาก มาตรฐานตรวจสอบภายในใหม่ๆ ซ่ึงเป็นสากล

ก็เร่ิมเขา้มา  เท่าท่ีผมทราบ ทางหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ไม่วา่จะเป็นสภาวิชาชีพบญัชี หรืออะไรก็ตาม ก็กาํลงัดูแล

เร่ืองน้ีอย่างใกล้ชิด มนัมีรายละเอียดมากมาย ซ่ึงหลายๆ เร่ืองมนักระทบกบังานของคณะกรรมการตรวจสอบ

โดยตรง เพราะมนัจะมีขอ้กาํหนดให้ตอ้งทาํงานร่วมกนัอยา่งใกลชิ้ดมากข้ึนดว้ย ท่ีน้ีในเร่ืองของแผนพฒันาหรือ

งบประมาณนั้น ผมขอให้ฝ่ายฝ่ายเทคโนโลยี่สารสนเทศ (IT) เป็นผูต้อบคาํถามและให้ขอ้มูลเพิ่มเติมต่อไปดว้ย

ครับ 

                   หลงัจากน้ัน คุณสุพจน์  สิงห์เสน่ห์  ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ ได้มอบหมายให้ 

คุณสมเกยีรติ์  ศรีสุวรรณ รองผู้จัดการใหญ่อาวุโส ฝ่ายเทคโนโลยีส่ารสนเทศ (IT) เป็นผู้ตอบคําถาม (เพิม่เติม)  

                   คุณสมเกยีรติ์  ศรีสุวรรณ รองผูจ้ดัการใหญ่อาวุโส ฝ่ายเทคโนโลยี่สารสนเทศ (IT) ตอบ (เพิ่มเติม) วา่  

เป็นท่ีทราบกนัอยูแ่ลว้วา่ในปัจจุบนั เร่ืองของการตรวจสอบภายในและเร่ืองของระบบเทคโนโลยี่สารสนเทศ (IT) 

มีการพฒันาท่ีค่อนขา้งจะรวดเร็ว   ทางฝ่ายเทคโนโลยี่สารสนเทศเองก็อาจจะตอ้งประสานงานร่วมกนักบัฝ่าย

ตรวจสอบภายในของบริษทัฯ ดว้ยการใช้เร่ืองเทคโนโลยีสมยัใหม่ อย่างเช่น AI ,Chat bot เพื่อมาช่วยในการ

วเิคราะห์และตรวจสอบ  ในขณะเดียวกนัทางทีพีไอก็มีการพฒันาระบบของเราเองเพื่อท่ีจะช่วยในการตรวจสอบ

ขอ้มูลและจดัเก็บขอ้มูล ไม่วา่จะยอ้นหลงัหรือในอนาคตก็ดี นัน่คือส่ิงท่ีเราวางแผนไวท่ี้จะทาํในปีถดัๆไป 
 

              - คุณทวชัีย  อนันทวณชิชยา  ผู้ถือหุ้น ถาม (เพิ่มเติม) วา่ 

                10) ตึก สตง. ท่ีเพิ่งถล่มไป มีการใชปู้น TPI หรือไม่  ถา้ใชมี้ผลจากคุณภาพปูนซีเมนตอ์ยา่งไร                                       

                       นายประชัย  เลี่ยวไพรัตน์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  ตอบวา่ ขอเรียนตอบสั้ นๆ ให้เป็นท่ีเขา้ใจ ท่ี

ตึกใหม่ของสาํนกังานตรวจเงินแผน่ดิน (“สตง.”)  พงัไป   หลกัใหญ่ เพราะวา่เหล็กมีปัญหา คือเหล็กปกติมนัมีแรง

ยืดหยุ่นได้ แต่ว่าเหล็กท่ีใช้ท่ีนั่น ส่วนใหญ่จะเป็นเหล็กท่ีเปราะ หรือท่ีเขาเรียก Tempered steel ซ่ึงเปราะ 

เพราะฉะนั้นเวลายืดออกแลว้มนัไม่หดเขา้ แลว้เวลางอมนัก็จะหัก เพราะฉะนั้นพื้นของตึก สตง. ส่วนใหญ่ก็เป็น 

Post tension ไม่มี Beam หรือคานท่ีรับเลย อาศยัแผ่นพื้น Post tension น้ีเป็นคานเช่ือมต่อระหว่างเสาต่างๆ  

31 
 



เพราะฉะนั้ นถ้าแผ่นพื้นยุบ เสามันจึงยุบเข้าหากันหมด แล้วเสาก็จะหัก และเสาก็ใช้เหล็กเปราะพวกน้ี  

เพราะฉะนั้นเม่ือ Post tension ไม่ทาํงานแลว้เกิดแผน่ดินไหวสั่นไปสั่นมา ก็มีโอกาสท่ีจะยุบได ้ยุบลงไปแลว้เป็น

ชั้นๆทา้ยท่ีสุดก็เป็นแซนวชิออกมา     ท่ีถามวา่ใชปู้นทีพีไอหรือเปล่า ตึกน้ีเป็นตึกใหญ่ ผูรั้บเหมาก็ใชปู้นทุกเจา้ มี

ตั้งแต่ปูนซีเมนตไ์ทย นครหลวง ทีพีไอ และเอเชีย   ทุกเจา้มีส่วนร่วมในการสร้างตึกน้ีหมด ถามวา่มีคุณภาพไหม 

คุณภาพมีแน่นอน เพราะแต่ละ Plant ก่อนท่ีจะเอาไปเท Plant คอนกรีตแต่ละ Plant ก่อนท่ีจะเทตอ้งเอา Consultant 

มาตรวจสอบ Plant วา่ให้ไดม้าตรฐาน เม่ือไดม้าตรฐานแลว้เวลาส่งแต่ละ Match เขาก็จะทาํลูกปูน ลูกปูนน่ีก็ตอ้ง

เอาไปให้สถาบนัการศึกษา Technology ต่างๆ Test ตลอดเวลา ตั้งแต่ 1 day strength ,3 days strength ,7 days 

strength หรือ 25 วนั หรือ 28 วนั พวกน้ีมีลูกปูนอยูถ่า้จะ Test วา่ปูนของใครเสียหรือไม่เสียให้ไปดูลูกปูน แต่ห้าม

ไปเอาปูนท่ีถูกทาํลายแลว้ เพราะปูนท่ีถูกทาํลายแลว้มนัแหลกเป็นช้ินๆ มนัเสีย Strength ของมนัหมดแล้ว ถา้

อยากจะรู้วา่ปูนใครมีคุณภาพหรือไม่มีคุณภาพ เขาก็จะเอาลูกปูนท่ีหล่อข้ึนมาเอาไป Test กนั ก็คิดวา่คุณภาพปูน

ไม่น่าจะมีปัญหา ตอ้งมีการควบคุมอยา่งใกลชิ้ด 
 

 - คุณชาญ  พรพพิฒัน์กุล  ผู้ถือหุ้น ถามวา่  

                11) TPIPL มีโครงการซ้ือหุน้คืนอีกไหม  

                       นายประชัย  เลี่ยวไพรัตน์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  ตอบวา่  อนัน้ีก็แลว้แต่ ตอ้งไปขอพิจารณาใน

ระดบัคณะกรรมการ เพราะราคาหุน้ของทีพีไอตอนน้ีถูกเกินไปแลว้ เหลือเกา้สิบกวา่สตางค ์ในขณะท่ีการท่ี Book 

Value ของหุน้มนั 3 บาทกวา่ เพราะฉะนั้นเป็นโอกาสท่ีทุกคนจะทาํกาํไรได ้และปีใหม่น้ีน่าจะดีข้ึนเร่ือยๆ 
 

  เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอเร่ืองอ่ืนใดหรือซักถามเพิ่มเติม ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้นท่ีไดส้ละเวลา

มาร่วมประชุมผูถื้อหุน้ในคร้ังน้ีและขอปิดการประชุม 

 

ปิดการประชุมเวลา 16.30 นาฬิกา 

                                                                           ขนัธ์ชยั  วจิกัขณะ 

                 ลงช่ือ                                                       ประธานทีป่ระชุม 

                                                                      (นายขันธ์ชัย  วจัิกขณะ)  

 

                                                                         นิติสิทธ์ิ  จงพิทกัษรั์ตน์ 

                 ลงช่ือ                                                       เลขานุการบริษัท 

                                                                    (นายนิติสิทธ์ิ  จงพทิกัษ์รัตน์) 
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